
 

Modelo de Governo 
 
 

Mandato (2018-2020) 
 

Cargo 
 

 
Órgãos Sociais 

 
Eleição 

 
Mandato 

 

 

Presidente  

 

Vogal (1) 

 

Vogal (2) 

 

Vogal (3) 

 

Conselho de Administração(*) 

Prof. Doutor Manuel Teixeira Marques Veríssimo 

 

Dr.ª Ana Raquel Farias Correia dos Santos Andrade 

 
Dr.ª Maria Susana Ferreira Magalhães (Diretora Clínica) 
 
 
Enf.º Rui Miguel Dias da Cruz (Enfermeiro Diretor) 

 

 

 

RCM n.º 

123/2018, de 

27.09  

 

 

 

 

 

2018-2020 

 

 

 

Efetivo 

 

Suplente 

 

 

Fiscal Único 

CFA – Cravo, Fortes & Associados, S.R.O.C. (n.º 87) representada 

pelo Dr. Avelino Azevedo Antão 

 

Dr. Sérgio Renato Dias Marques (n.º 1736) 

 

 

 

 

 

 

 

2018-2020 

 

* Iniciaram funções a 14 de setembro de 2018. 
 

Mandato (2015-2017) 
 

Cargo 
 

 
Órgãos Sociais 

 
Eleição 

 
Mandato 

 

 

Presidente (2) 

 

 

Presidente (1) 

 

Vogal (1) 

Vogal (2) 

Vogal (3) 

 

Vogal (4) 

 

Conselho de Administração 

Dr. José António Albino Gonçalves e Silva 

 

 

Dr. Pedro Nuno Figueiredo dos Santos Beja Afonso (**)  

 

Dr. José António Albino Gonçalves e Silva (***) 

Dr. José Alves Grilo Gonçalves (Diretor Clínico) (****) 

Mestre Anabela Martins Moreira Salgado Serra  

(Enfermeira Diretora) 

Mestre Zita Cristina da Costa do Espírito Santo 

 

 

RCM n.º 

93/2017, de 

03.07 

Resolução n.º 

6/2015, de 

23.01 (*) 

 

 

 

RCM n.º 

93/2017, de 

03.07 

 

 

 

 

 

 

2015-2017 



 

 

 

 

Efetivo 

 

 

Suplente  

 

 

Fiscal Único 

 

CFA – Cravo, Fortes & Associados, S.R.O.C. (n.º 87) representada 

pelo Dr. Avelino Azevedo Antão 

 

Dr. Paulo Jorge de Sousa da Fonseca Ferreira (n.º 781) 

 

 

 

Despacho da 

SET de 

04.08.2015 

 

 

 

 

2015-2017 

(*)Declaração de Retificação 161/2015, de 5/3. Produção de efeitos a 16.01.2015. 
(**)Apresentou a renúncia em 14 de maio de 2017 
(***) Apresentou a renúncia em 22 de junho de 2017.  
(****) Renunciou ao cargo com efeitos a 01 de janeiro de 2018. 

 
. 
Estatuto remuneratório fixado 
 

1. Conselho Administração 

 

Mandato (2018-2020) 

 

De acordo com o Estatuto de Gestor Público, aprovado pelo Decreto-Lei n.º 71/2007 de 27 de 

março, na redação dada pelo Decreto-Lei n.º 8/2012, de 18 de janeiro, retificado pela Declaração de 

Retificação n.º 2/2012, de 25 de Janeiro, entretanto alterado pelo Decreto-Lei n.º 39/2016, de 28 de 

julho e tendo em conta a Resolução do Conselho de Ministros n.º 16/2012, de 14 de fevereiro com 

as adaptações da Resolução do Conselho de Ministros n.º 18/2012, de 21 de fevereiro e a 

Resolução do Conselho de Ministros n.º 36/2012, de 26 de março, alterada pela Resolução do 

Conselho de Ministros n.º 97/2012, de 21 de novembro, 4582013, de 19 de Julho, e 48/2013, de 29 

de Julho, que atribui ao Hospital Distrital da Figueira da Foz, EPE a classificação C, e tendo em 

conta a percentagem efetiva do valor padrão aplicável, a remuneração dos membros do Conselho 

de Administração, com excepção do Presidente e da Diretora Clínica, é a seguinte: 

 

Vogais (excepto Diretora Clínica): 

– Remuneração de 2.975,83 euros, 14 vezes por ano; 

– Despesas de representação de 1.190,33 euros, 12 vezes por ano;  

- Remuneração total ilíquida de 4.166,16 euros. 

 

De acordo com o n.º 3 da Resolução do Conselho de Ministros n.º 123/2018, de 27 de setembro, o 

Presidente e a Diretora Clínica foram autorizados a optar pelo vencimento do lugar de origem, nos 

termos do n.º 8 do artigo 28.º do Decreto -Lei n.º 71/2007, de 27 de março, alterado e republicado 

pelo Decreto -Lei n.º 8/2012, de 18 de janeiro, e conforme publicado no Diário da República, 1.ª 

série, de 25 de janeiro, sendo a sua remuneração a seguinte: 

 



 

Presidente: 

- Remuneração de 5.282,99 euros, 14 vezes por ano; 

- Despesas de representação de 1.301,68 euros, 12 vezes por ano; 

- Remuneração total ilíquida de 6.584,67 euros. 

 

Diretora Clínica: 

- Remuneração de 3.676,62 euros, 14 vezes por ano; 

- Despesas de representação de 1.190,33 euros, 12 vezes por ano; 

- Remuneração total ilíquida de 4.866,95 euros. 

 

A estes valores aplicam-se as reduções remuneratórias constantes da Lei n.º 12-A/2010, de 30 de 

junho e aplicaram-se as reduções da Lei n.º 55-A/2010, de 31 de Dezembro e da Lei n.º 75/2014, de 

12 de setembro até à sua reversão integral. As remunerações dos membros do Conselho de 

Administração não podem exceder os montantes existentes à data de 01-03-2012, nos termos do 

n.º 21 da Resolução do Conselho de Ministros n.º 16/2012, de 9 de fevereiro. 

 

Mandato (2015-2017) 

 

De acordo com o Estatuto de Gestor Público, aprovado pelo Decreto-Lei n.º 71/2007 de 27 de 

março, na redação dada pelo Decreto-Lei n.º 8/2012, de 18 de janeiro, retificado pela Declaração de 

Retificação n.º 2/2012, de 25 de Janeiro, entretanto alterado pelo Decreto-Lei n.º 39/2016, de 28 de 

julho e tendo em conta a Resolução do Conselho de Ministros n.º 16/2012, de 14 de fevereiro com 

as adaptações da Resolução do Conselho de Ministros n.º 18/2012, de 21 de fevereiro e a 

Resolução do Conselho de Ministros n.º 36/2012, de 26 de março, alterada pela Resolução do 

Conselho de Ministros n.º 97/2012, de 21 de novembro, 4582013, de 19 de Julho, e 48/2013, de 29 

de Julho, que atribui ao Hospital Distrital da Figueira da Foz, EPE a classificação C, e tendo em 

conta a percentagem efetiva do valor padrão aplicável, a remuneração dos membros do Conselho 

de Administração, com excepção do Diretor Clínico, é a seguinte: 

 

Presidente (1) e (2): 

- Remuneração de 3.719,08 euros, 14 vezes por ano;  

- Despesas de representação de 1.301,68 euros, 12 vezes por ano;  

- Remuneração total ilíquida 5.020,76 euros.  

 

Vogais (excepto o Diretor Clínico): 

– Remuneração de 2.975,83 euros, 14 vezes por ano; 

– Despesas de representação de 1.190,33 euros, 12 vezes por ano;  

- Remuneração total ilíquida de 4.166,16 euros. 



 

De acordo com o n.º 2 da Resolução do Conselho de Ministros n.º 6/2015, de 23 de janeiro, o 

Diretor Clínico foi autorizado a optar pelo vencimento do lugar de origem, nos termos do n.º 8 do 

artigo 28.º do Decreto -Lei n.º 71/2007, de 27 de março, alterado e republicado pelo Decreto -Lei n.º 

8/2012, de 18 de janeiro, e conforme publicado no Diário da República, 1.ª série, de 25 de janeiro, 

sendo a sua remuneração a seguinte: 

 

Diretor Clínico: 

- Remuneração de 5.523,24 euros, 14 vezes por ano; 

- Despesas de representação de 1.190,33 euros, 12 vezes por ano; 

- Remuneração total ilíquida de 6.713,57 euros. 

 

A estes valores aplicam-se as reduções remuneratórias constantes da Lei n.º 12-A/2010, de 30 de 

junho e aplicaram-se as reduções da Lei n.º 55-A/2010, de 31 de Dezembro e da Lei n.º 75/2014, de 

12 de setembro até à sua reversão integral. As remunerações dos membros do Conselho de 

Administração não podem exceder os montantes existentes à data de 01-03-2012, nos termos do 

n.º 21 da Resolução do Conselho de Ministros n.º 16/2012, de 9 de fevereiro. 

 

 

2. Fiscal Único 

 

Mandato (2018-2020) 

 

Fixado pelo Despacho do Senhor Secretário de Estado do Tesouro, n.º 994/18 – SET, de 11 de 

dezembro – remuneração anual ilíquida será a constante do contrato de prestação de serviços a 

celebrar entre o conselho de administração do Hospital Distrital da Figueira da Foz, E.P.E. e o fiscal 

único, com o limite máximo equivalente a 22,5% da quantia correspondente a 12 meses da 

remuneração global mensal ilíquida atribuída, nos termos legais, ao Presidente do Conselho de 

Administração. Ao valor mensal determinado serão aplicadas as disposições legalmente vigentes 

que os tomem por objecto em cada momento. Ao valor mensal acresce o IVA, à taxa legal em vigor. 

As remunerações a auferir não podem exceder os montantes atribuídos à data de 1 de Março de 

2012, data da entrada em vigor da Resolução do Conselho de Ministros n.º 16/2012, de 14 de 

fevereiro. 

As despesas com transporte e alojamento bem como quaisquer outras realizadas no exercício das 

suas funções deverão ser reembolsadas ao Fiscal Único. 

 

 

 



 

Mandato (2015-2017) 

 

Fixado pelo Despacho da Senhora Secretária de Estado do Tesouro, de 04.08.2015 – remuneração 

anual ilíquida será a constante do contrato de prestação de serviços a celebrar entre o conselho de 

administração do Hospital Distrital da Figueira da Foz, E.P.E. e o fiscal único, com o limite máximo 

equivalente a 22,5% da quantia correspondente a 12 meses da remuneração global mensal ilíquida 

atribuída, nos termos legais, ao Presidente do Conselho de Administração. Ao valor mensal 

determinado será aplicada a redução remuneratória vigente, bem como outras que venham a ser 

legalmente determinadas. 

As remunerações a auferir não podem exceder os montantes atribuídos à data de 1 de Março de 

2012, data da entrada em vigor da Resolução do Conselho de Ministros n.º 16/2012, de 14 de 

fevereiro. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Remunerações e outras regalias (valores anuais) 
 
1. Conselho Administração 

 
Remunerações 2019 
 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

Viatura 
atribuída

Celebração de 
contrato

Valor de 
Referência da 

viatura
Modalidade

Valor da Renda 
Mensal

Gasto Anual c/ 
rendas

Prestações 
Contratuais 

Remanescentes
(S/N) (S/N) (€) (Identificar) (€) (€) (Nº)

Manuel Teixeira Marques Veríssimo S S 2250 Afetação 2018 2020
Ana Raquel Farias Correia dos Santos Andrade N N
Maria Susana Ferreira Magalhães N N
Rui Miguel Dias da Cruz N N

Membro do Órgão de Administração

Encargos com Viaturas

Ano início Ano termo

Plafond Mensal 
definido

Valor Anual Observações

Manuel Teixeira Marques Veríssimo                          80,00 €                        222,48 € 

Ana Raquel Farias Correia dos Santos Andrade                          80,00 €                        224,44 € 

Maria Susana Ferreira Magalhães                          80,00 €                        292,85 € 

Rui Miguel Dias da Cruz                          80,00 €                        171,59 € 

                       911,36 € 

Membro do Órgão de Administração
Gastos com Comunicações



 

 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Combustível Portagens Total Observações

Manuel Teixeira Marques Veríssimo                     309,15 €             2 871,62 €             1 243,75 €             4 115,37 € 
A diferença dos gastos com combustíveis e 
portagens face ao plafond será assumida pelo 
membro do Conselho de Administração.

Membro do Órgão de Administração
Plafond Mensal 
Combustíveis e 

Gastos Anuais Associados a Viaturas



 

Remunerações 2018 
 
 

Fixa ( 1)** Variável (2)
Bruto 

(3)=( 1) + (2)

Redução ***
Remuneratória (4)

Valor Final 
(6)=(3)-(4)+(5)

José António Albino Gonçalves e Silva  * 46.060,82 € 0 46.060,82 € 2.303,06 € 43.757,76 €
Zita Cristina Costa Espírito Santo * 38.110,45 € 0 38.110,45 € 2.301,32 € 35.809,13 €
Anabela Martins Moreira Salgado Serra * 38.110,45 € 0 38.110,45 € 1.905,54 € 36.204,91 €

122.281,72 € 6.509,92 € 115.771,80 €

* Terminaram funções a 13/09/2018. Fonte: SGRH

** Inclui Remumerações Base e  Despesas de Representação

*** Redução dos 5% de Gestor Público, nos termos do artigo 12.º  da Lei n.º 12-A/2010 , de 30 de junho

Membro do Órgão de Administração
Remuneração Anual 2018 (€)

 
 
 

Fixa ( 1)** Variável (2)
Bruto 

(3)=( 1) + (2)

Redução ***
Remuneratória (4)

Valor Final 
(6)=(3)-(4)+(5)

Manuel Teixeira Maques Veríssimo * 28.768,31 € 28.768,31 € 1.438,41 € 27.329,90 €
Ana Raquel Farias Correia dos Santos Andrade * 17.835,13 € 17.835,13 € 891,76 € 16.943,37 €
Maria Susana Ferreira Magalhães * 21.035,41 € 21.035,41 € 1.051,78 € 19.983,63 €
Rui Miguel Dias da Cruz * 17.835,13 € 17.835,13 € 881,76 € 16.953,37 €

85.473,98 € 4.263,71 € 81.210,27 €

* Iniciaram funções a 14/09/2018. Fonte: SGRH

** Inclui Remumerações Base e  Despesas de Representação

*** Redução dos 5% de Gestor Público, nos termos do artigo 12.º  da Lei n.º 12-A/2010 , de 30 de junho

Membro do Órgão de Administração
Remuneração Anual 2018 (€)

 
 

Valor / Dia Ano Identificar Encargo anual Identificar Valor

José António Albino Gonçalves e Silva  4,77 €               672,57 €                  CGA 10.392,47 €      -  €                  -  €                  Acidente Trabalho 298,55 €     
Zita Cristina Costa Espírito Santo 4,77 €               739,35 €                  CGA 8.571,81 €        -  €                  -  €                  Acidente Trabalho 258,74 €     
Anabela Martins Moreira Salgado Serra 4,77 €               787,05 €                  CGA 8.598,67 €        -  €                  -  €                  Acidente Trabalho 310,59 €     

2.198,97 €              27.562,94 €      -  €                  867,87 €     

* Até 13 de setembro de 2018 - data do terminús de funções Fonte: SGRH

Membro do Órgão de Administração

Benefícios Sociais 2018 (€) *
Subsídio de Refeição Regime de Proteção Social Encargo Anual 

Seguro de 
Saúde

Encargo Anual 
Seguro de 

Vida

Outros

 
 

Valor / Dia Ano Identificar Encargo anual Identificar Valor
Manuel Teixeira Maques Veríssimo 4,77 €               352,98 €                  CGA 6.490,85 €        -  €                  -  €                  Acidente Trabalho 164,50 €     
Ana Raquel Farias Correia dos Santos Andrade 4,77 €               352,98 €                  SS 4.024,05 €        -  €                  -  €                  Acidente Trabalho 108,31 €     
Maria Susana Ferreira Magalhães 4,77 €               352,98 €                  SS 4.746,11 €        -  €                  -  €                  Acidente Trabalho 161,91 €     
Rui Miguel Dias da Cruz 4,77 €               352,98 €                  CGA 4.026,43 €        -  €                  -  €                  Acidente Trabalho 110,38 €     

1.411,92 €              19.287,44 €      -  €                  545,09 €     

* A partir de 14 de setembro de 2018 Fonte: SGRH

Membro do Órgão de Administração
Benefícios Sociais 2018 (€) *

Subsídio de Refeição Regime de Proteção Social Encargo Anual 
Seguro de 

Encargo Anual 
Seguro de 

Outros

 
 



 

Plafond Mensal 
definido

Valor Anual Observações

José António Albino Gonçalves e Silva 80,00 €                 303,19 €       Até 13/09/2018
Zita Cristina Costa Espírito Santo 80,00 €                 132,36 €       Até 13/09/2018
Anabela Martins Moreira Salgado Serra 80,00 €                 228,98 €       Até 13/09/2018

664,54 €       

* Até 13 de setembro de 2018 Fonte: SGRH

Membro do Órgão de Administração
Gastos com Comunicações 2018 (€) *

 
 

Plafond Mensal Valor Anual Observações
Manuel Teixeira Marques Veríssimo 80,00 €                 26,22 €         A partir de 14/09/2018
Ana Raquel Farias Correia dos Santos Andrade 80,00 €                 38,73 €         A partir de 14/09/2018
Maria Susana Ferreira Magalhães 80,00 €                 32,82 €         A partir de 14/09/2018
Rui Miguel Dias da Cruz 80,00 €                 28,88 €         A partir de 14/09/2018

126,64 €       

* A partir de 14 de setembro de 2018. Fonte: SGRH

Membro do Órgão de Administração
Gastos com Comunicações 2018 (€) **

 
 

Viatura atribuída
Celebração 
de contrato

Valor de 
Referência da 

viatura
Modalidade

Valor da Renda 
Mensal

Gasto Anual c/ 
rendas

Prestações 
Contratuais 

Remanescentes
(S/N) (S/N) (€) (Identificar) (€) (€) (Nº)

José António Albino Gonçalves e Silva N N
Zita Cristina Costa Espírito Santo S S 3.000,00 € Aquisição 2007
Anabela Martins Moreira Salgado Serra N N

Fonte: SGRH

Ano termo
Membro do Órgão de Administração

Encargos com Viaturas - 2018

Ano início

 
 

Viatura atribuída
Celebração 
de contrato

Valor de 
Referência da 

viatura
Modalidade

Valor da Renda 
Mensal

Gasto Anual c/ 
rendas

Prestações 
Contratuais 

Remanescentes
(S/N) (S/N) (€) (Identificar) (€) (€) (Nº)

Manuel Teixeira Marques Veríssimo S S 2.250,00 € Aquisição 2009
Ana Raquel Farias Correia dos Santos Andrade N N
Maria Susana Ferreira Magalhães N N
Rui Miguel Dias da Cruz N N

Fonte: SGRH

Membro do Órgão de Administração

Encargos com Viaturas - 2018

Ano início Ano termo

 
 

Combustível Portagens
Outras 

Reparações
Seguro Total Observações

Zita Cristina Costa Espírito Santo 282,70 € 1.446,22 € 818,55 € -  €               334,59 € 2.599,36 € Até 13 de setembro de 2018

2.599,36 €

Fonte: SGRH

Gastos Anuais Associados a Viaturas 2018 (€)

Membro do Órgão de Administração

Plafond 
Mensal 

Combustíveis 
e Portagens

 
 

Combustível Portagens
Outras 

Reparações
Seguro Total Observações

Manuel Teixeira Marques Veríssimo 309,15 € 910,63 € 433,00 € 868,42 € 405,74 € 2.617,79 €

Atribuída viatura a partir de 25 de setembro de
2018. A diferença dos gastos com combustíveis e
portagens face ao plafond será assumida pelo
membro do Conselho de Administração.

2.617,79 €

Fonte: SGRH

Membro do Órgão de Administração

Plafond 
Mensal 

Combustíveis 
e Portagens

Gastos Anuais Associados a Viaturas 2018 (€)

 



 

Identificar Valor
José António Albino Gonçalves e Silva -  €                  -  €                   130,32 €            -  €            130,32 €                        
Zita Cristina Costa Espírito Santo -  €                  -  €                   42,00 €              -  €            42,00 €                          
Anabela Martins Moreira Salgado Serra -  €                  -  €                   673,20 €            -  €            673,20 €                        

* Até 13 de setembro de 2018 Fonte: SGRH

Membro do Órgão de Administração
Gastos anuais associados a Deslocações em Serviço 2018 (€)

Deslocações 
em Serviço 

Custo com 
alojamento

Ajudas de 
custo

Outras Gasto total com 
viagens (Σ)

 

Identificar Valor
Manuel Teixeira Maques Veríssimo -  €                  -  €                   -  €                  -  €            -  €                              
Ana Raquel Farias Correia dos Santos Andrade -  €                  -  €                   -  €                  -  €            -  €                              
Maria Susana Ferreira Magalhães -  €                  -  €                   130,32 €            -  €            130,32 €                        
Rui Miguel Dias da Cruz -  €                  -  €                   -  €                  -  €            -  €                              

* A partir de 14 de setembro de 2018 Fonte: SGRH

Membro do Órgão de Administração
Gastos anuais associados a Deslocações em Serviço 2018 (€)

Deslocações 
em Serviço 

Custo com 
alojamento

Ajudas de 
custo

Outras Gasto total com 
viagens (Σ)



 

Remunerações 2017 
 

Fixa *
(1)

Variável
(2)

Valor 
Bruto

(3)=(1)+(2)

Redução 
Remuneratória***

 (4)

Valor Bruto  
Final

(5) = (3)-(4)

Pedro Nuno Figueiredo dos Santos Beja Afonso   * 22.426,06 € 0 22.426,06 € 1.121,31 € 21.304,75 €

José António Albino Gonçalves e Silva  ** 55.121,52 € 0 55.121,52 € 2.539,60 € 52.581,92 €

Zita Cristina Costa Espírito Santo 26.107,94 € 0 26.107,94 € 1.305,41 € 24.802,53 €

José Alves Grilo Gonçalves 80.562,84 € 0 80.562,84 € 4.028,16 € 76.534,68 €

Anabela Martins Moreira Salgado Serra 49.993,92 € 0 49.993,92 € 2.499,72 € 47.494,20 €

234.212,28 € 11.494,20 € 222.718,08 €

* Até 14 de maio de 2017 - data da renúncia

** Rem. Base + Desp. Rep. enquanto Vogal e Presidente/ano 2017 

*** Redução dos 5% de Gestor Público, nos termos do Dec. Lei n.º 12-A/2010 , de 30 de junho

Membro do Órgão de Administração

Remuneração Anual (€)

 
 

Valor / Dia  ** Ano Identificar Encargo anual Identificar Valor

Pedro Nuno Figueiredo dos Santos Beja Afonso * 4,52 €               376,16 €         SS 5.234,14 €        -  €                  -  €                  -  €            
José António Albino Gonçalves e Silva 4,77 €               1.048,54 €     CGA 13.963,98 €      -  €                  -  €                  -  €            
Zita Cristina Costa Espírito Santo 4,77 €               546,57 €         CGA 6.406,95 €        -  €                  -  €                  -  €            
José Alves Grilo Gonçalves 4,77 €               959,91 €         CGA 20.673,96 €      -  €                  -  €                  -  €            
Anabela Martins Moreira Salgado Serra 4,77 €               1.036,48 €     CGA 12.628,41 €      -  €                  -  €                  -  €            

3.967,66 €     58.907,44 €      -  €                  -  €            

* Até 14 de maio de 2017 - data da renúncia

** Até ao mês agosto de 2017 - 4,52€

OutrosMembro do Órgão de Administração

Benefícios Sociais 2017 (€) 
Subsídio de Refeição Regime de Proteção Social Encargo Anual 

Seguro de 
Saúde

Encargo Anual 
Seguro de 

Vida

 
 

Plafond Mensal 
definido

Valor Anual Observações

Pedro Nuno Figueiredo dos Santos Beja Afonso  * 80,00 €                   262,55 €             * Até  14 de ma io de 2017 - data  da  renúncia

José António Albino Gonçalves e Silva 80,00 €                   486,22 €             

Zita Cristina Costa Espírito Santo 80,00 €                   114,85 €             

José Alves Grilo Gonçalves 80,00 €                   525,38 €             

Anabela Martins Moreira Salgado Serra 80,00 €                   442,87 €             

Gastos com Comunicações Móveis (€) 

Membro do Órgão de Administração

 
 

Viatura atribuída
Celebração de 

contrato
Valor de Referência 

da viatura
Modalidade Valor da Renda 

Mensal

Gasto Anual c/ 
rendas

Prestações 
Contratuais 

Remanescentes
(S/N) (S/N) (€) (Identificar) (€) (€) (Nº)

Pedro Nuno Figueiredo dos Santos Beja Afonso  * S N 2.250,00 € Aquisição 2009

José António Albino Gonçalves e Silva N

Zita Cristina Costa Espírito Santo S N 2.250,00 € Aquisição 2009

José Alves Grilo Gonçalves S N 3.000,00 € Aquisição 2007

Anabela Martins Moreira Salgado Serra N

* Até 14 de maio de 2017 - data da renúncia

Membro do Órgão de Administração
Ano início Ano termo

Encargos com Viaturas

 
 



 

Combustível Portagens
Outras 

Reparações
Seguro Total Observações

Pedro Nuno Figueiredo dos Santos Beja Afonso  * 309,15 €               1.090,08 €         417,30 €             1.737,19 €          372,86 €             3.617,43 €          

José António Albino Gonçalves e Silva

Zita Cristina Costa Espírito Santo 282,70 €               961,86 €             437,50 €             738,67 €             2.138,03 €          

José Alves Grilo Gonçalves 282,70 €               1.973,43 €         598,80 €             3.599,28 €          334,94 €             6.506,45 €          

Anabela Martins Moreira Salgado Serra

* Até 14 de maio de 2017 - data da renúncia 12.261,91 €

Gastos Anuais Associados a Viaturas (€)Plafond Mensal 
Combustíveis e 

Portagens
Membro do Órgão de Administração

 
 

Identificar Valor

Pedro Nuno Figueiredo dos Santos Beja Afonso  * -  €                            -  €                              22,80 €                   -  €                    22,80 €                                  

José António Albino Gonçalves e Silva -  €                            -  €                              1.826,64 €             -  €                    1.826,64 €                            

Zita Cristina Costa Espírito Santo -  €                            -  €                              39,30 €                   -  €                    39,30 €                                  

José Alves Grilo Gonçalves -  €                            -  €                              -  €                        -  €                    -  €                                       

Anabela Martins Moreira Salgado Serra -  €                            -  €                              867,24 €                 -  €                    867,24 €                                
* Até 14 de maio de 2017 - data da renúncia

Membro do Órgão de Administração

Gastos anuais associados a Deslocações em Serviço (€)

Outras
Deslocações em 

Serviço 
Custo com 

alojamento
Ajudas de custo

Gasto total com viagens 
(Σ)

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

2. Fiscal Único 
 

 
Remunerações 2019 
 

 
 
 
 
Remunerações 2018 
 
 

Valor (1) Reduções*  (2)
Valor Final

(3) = (1) - (2) 
Identificação do serviço Valor (1) Reduções  (2)

Valor Final 
(3) = (1) - (2) 

CFA - Cravo, Fortes, Antão e Associados, 
SROC, Lda

13.556,08 €       677,80 €               12.878,28 €     -  €                   -  €                  -  €                    

* Redução dos 5% de Gestor Público, nos termos da Lei n.º 12-A/2010 , de 30 de junho Fonte: SGRH

Valor Anual do Contrato de Prestação de 
Serviços 2018 (€)

Valor Anual de Serviços Adicionais 2018 (€)
Nome

 
 
Remunerações 2017 
 
 

Valor* (1) Reduções  (2) Reversão  (3)
Valor Final (4) = 

(1) - (2) + (3)
Identificação do 

serviço
Valor (1) Reduções  (2) Reversão  (3)

Valor Final (4) = 
(1) - (2) + (3)

CFA - Cravo, Fortes, Antão e Associados, SROC, Lda 13.556,08 €            677,80 €               -  €                      12.878,28 €           -  €                -  €                  -  €                   -  €                    

* Redução dos 5% de Gestor Público, nos termos do Dec. Lei n.º 12-A/2010 , de 30 de junho

Nome
Valor Anual do Contrato de Prestação de Serviços 2017 (€) Valor Anual de Serviços Adicionais 2017 (€)

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

Funções e Responsabilidades 
 

 
1. Conselho de Administração 
 
 

             Presidente – Prof. Doutor Manuel Teixeira Marques Veríssimo  

 

As funções e responsabilidades do Presidente do Conselho de Administração – Prof. Doutor 

Manuel Teixeira Marques Veríssimo são as que constam no nº 8 dos estatutos dos Hospitais, 

E.P.E. publicados no DL n.º 18/2017, de 10 de fevereiro que veio revogar o DL n.º 233/2005, de 29 

de dezembro e respetivas alterações.  

 

Ao abrigo da faculdade conferida pelo artigo 7.º, n.º 3 dos Estatutos, o Conselho de Administração 

deliberou proceder à distribuição da responsabilidade e competências dos Serviços de Suporte à 

Prestação de Cuidados, de Gestão e Logística pelos seus membros, tendo sido atribuído ao 

Presidente do Conselho de Administração os seguintes serviços: 

 Serviço de Aprovisionamento; 

 Serviço de Auditoria Interna; 

 Serviço de Instalações e Equipamentos; 

 Serviço de Segurança, Higiene e Saúde no Trabalho;  

 Gabinete do Cidadão; 

 Gabinete Jurídico e Contencioso; 

 Gabinete de Comunicação e Imagem; 

 Encarregado de Proteção de Dados. 

 

               Vogal (1) – Dr.ª Ana Raquel Farias Correia dos Santos Andrade 

 

As funções e responsabilidades do Vogal Executiva do Conselho de Administração – Dr.ª Ana 

Raquel Farias Correia dos Santos Andrade são as que constam dos estatutos dos Hospitais, 

E.P.E. publicados no DL n.º 18/2017, de 10 de fevereiro que veio revogar o DL n.º 233/2005, de 29 

de dezembro e respectivas alterações, e ainda substituir o Presidente do Conselho de 

Administração nas suas ausências e impedimentos.  

 

Ao abrigo da faculdade conferida pelo artigo 7.º, n.º 3 dos Estatutos, o Conselho de Administração 

deliberou proceder à distribuição da responsabilidade e competências dos Serviços de Suporte à 

Prestação de Cuidados, de Gestão e Logística pelos seus membros, tendo sido atribuído à Vogal do 

Conselho de Administração os seguintes serviços: 



 

 Serviço de Gestão de Recursos Humanos; 

 Serviço de Gestão Financeira; 

 Serviço de Gestão de Doentes; 

 Serviços Gerais; 

 Gabinete de Planeamento e Controlo de Gestão; 

 Gabinete de Gestão de Sistemas de Informação; 

 ULGA. 

 
               Vogal (2) – Dr.ª Maria Susana Ferreira Magalhães (Diretora Clínica) 

 

As funções e responsabilidades do Vogal do Conselho de Administração - Dr.ª Maria Susana 

Ferreira Magalhães são as que constam no nº 9 dos estatutos dos Hospitais, E.P.E. publicados no 

DL n.º 18/2017, de 10 de fevereiro que veio revogar o DL n.º 233/2005, de 29 de dezembro e 

respectivas alterações. 

 

Ao abrigo da faculdade conferida pelo artigo 7.º, n.º 3 dos Estatutos, o Conselho de Administração 

deliberou proceder à distribuição da responsabilidade e competências dos Serviços de Suporte à 

Prestação de Cuidados, de Gestão e Logística pelos seus membros, tendo sido atribuído à Diretora 

Clínica os seguintes serviços: 

 Serviço de Gestão de Doentes; 

 Serviço Social; 

 Serviços Farmacêuticos; 

 Gabinete de Codificação Clínica e Auditoria Interna; 

 Equipa de Gestão de Altas; 

 Equipa Intra-Hospitalar em Cuidados Paliativos; 

 ULGA; 

 Unidade de Nutrição e Dietética. 

 

                Vogal (3) – Enf.º Rui Miguel Dias da Cruz (Enfermeiro Diretor) 

 
As funções e responsabilidades do Vogal do Conselho de Administração – Enf.º Rui Miguel Dias 

da Cruz são as que constam no nº 10 dos estatutos dos Hospitais, E.P.E. publicados no DL n.º 

18/2017, de 10 de fevereiro que veio revogar o DL n.º 233/2005, de 29 de Dezembro e respectivas 

alterações. 

 

Ao abrigo da faculdade conferida pelo artigo 7.º, n.º 3 dos Estatutos, o Conselho de Administração 

deliberou proceder à distribuição da responsabilidade e competências dos Serviços de Suporte à 



 

Prestação de Cuidados, de Gestão e Logística pelos seus membros, tendo sido atribuído à 

Enfermeira Diretora os seguintes serviços: 

 Gabinete de Formação Contínua e Biblioteca; 

 Gabinete de Qualidade e Gestão de Risco; 

 Serviço de Esterilização. 

 

 

2. Fiscal Único 
 
 

 Dr. Avelino Azevedo Antão em representação de CFA – Cravo, Fortes & Associados, 

S.R.O.C.  

 

As funções e responsabilidades do Fiscal Ùnico - Dr. Avelino Azevedo Antão em representação de 

CFA – Cravo, Fortes & Associados, S.R.O.C. são as que constam no nº 16 dos estatutos dos 

Hospitais, EPE publicados no DL n.º 18/2017, de 10 de fevereiro que veio revogar o DL n.º 

233/2005, de 29 de Dezembro e respectivas alterações. 

 

 

 

Síntese Curricular 
 
 

1. Membros do Conselho de Administração 

 

1.1. Administradores Executivos 

 

1.1.1 Presidente do CA – Prof. Doutor Manuel Teixeira Marques Veríssimo 

 

Data de Nascimento: 11 de junho de 1952 

 

Habilitações Académicas 

 

Licenciatura em Medicina (1980). 

Mestrado em Medicina do Desporto (1994). 

Doutoramento em Medicina Interna (1999) e Agregação (2008) na Universidade de Coimbra. 

Pós -graduação em Gestão de Serviços de Saúde na Universidade Católica. 



 

Atividade Profissional  

 

Professor da Faculdade de Medicina da Universidade de Coimbra desde 1999, com docência em 

cursos de licenciatura, mestrado e doutoramento. Coordenador do Mestrado de Geriatria. 

Assistente Hospitalar Sénior de Medicina Interna dos HUC. Chefe de equipa de Urgência dos HUC. 

Coordenador de Unidade de Internamento de Medicina Interna do CHUC. 

Estágio clínico no Hospital Henri -Mondor, Paris.  

Diretor do Centro de Medicina Desportiva de Coimbra.  

Presidente do Conselho de Administração e Diretor Clínico do Centro de Medicina de Reabilitação 

da Região Centro — Hospital Rovisco Pais. 

Diretor do Centro de Congressos e Atividades Socioculturais dos HUC. 

Presidente da Comissão de Qualidade e Humanização dos HUC.  

Monitor da Prescrição Médica do CHUC. 

 

Outras Atividades 

 

Especialista em Medicina Desportiva pela Ordem dos Médicos.  

Competência de Geriatria pela Ordem dos Médicos. 

Competência em gestão de serviços de saúde pela Ordem dos Médicos. 

199 publicações em revistas científicas e livros.  

Mais de 1000 conferências, mesas redondas e outras intervenções em eventos científicos. 

Presidente de 12 congressos/jornadas médicas.  

Orientador/coorientador 14 teses de doutoramento e 222 teses de mestrado.  

Diretor da Revista Medicina Interna e da Revista Online de Casos Clínicos em Medicina Interna. 

Membro dos corpos editoriais e Referee de várias revistas médicas nacionais e internacionais. 

Membro de vários projetos de investigação nacionais e europeus.  

Coordenador da linha de investigação Ageing do Institut of Clinical and Biological Research (iCBR) 

da Faculdade de Medicina da Universidade de Coimbra. 

Presidente da Sociedade Portuguesa de Medicina Interna.  

Presidente da Sociedade Portuguesa de Aterosclerose. 

Presidente do Colégio da Competência de Geriatria da Ordem dos Médicos. Vice-Presidente do 

Conselho Regional do Centro da Ordem dos Médicos.  

Membro do Conselho Nacional da Ordem dos Médicos. 

17 prémios de mérito científico. 

Honorary Fellow of the European Society of Internal Medicine.Honorary Fellow of the American 

College of Physicians.  

Sócio Honorário da Sociedade Portuguesa de Medicina Interna.  

Membro da Academia Nacional de Medicina. 



 

 

 

1.1.2 Vogal do CA (1) – Dr.ª Ana Raquel Farias Correia dos Santos Andrade 

 

Data de Nascimento: 04 de agosto de 1982 

 

Habilitações Académicas 

 

[2017] Programa de Alta Direção de Instituições de Saúde (PADIS), pela Escola de Direção e 

Negócios da AESE. 

[2014] Mestrado em Gestão (Fase Letiva), pela Universidade da Beira Interior. 

[2009] Curso de Especialização em Administração Hospitalar, pela Escola Nacional de Saúde 

Pública da Universidade Nova de Lisboa. 

[2006] Licenciatura em Direito, pela Faculdade de Direito da Universidade de Coimbra. 

Atividade Profissional  

 

[Desde 2014] Coordenadora do Gabinete de Gestão de Prestações em Saúde e Contratualização 

da Saudaçor, S. A. — Sociedade Gestora de Recursos e Equipamentos da Saúde dos Açores 

(Saudaçor); Responsável pela Unidade Central de Inscritos para Cirurgia dos Açores; Responsável 

pelo desenvolvimento da Telemedicina no Serviço Regional de Saúde; Representante da Saudaçor 

no Grupo de Trabalho de Telemedicina dos Serviços Partilhados do Ministério da Saúde (SPMS); 

Representante da Saudaçor no Grupo de Trabalho para a introdução da ICD-10-CM/PCS na 

Administração Central do Sistema de Saúde (ACSS); Membro da Comissão de Coordenação do 

Sistema de Atribuição de Produtos de Apoio na Região Autónoma dos Açores; Nomeada elemento 

do grupo de trabalho para a elaboração do relatório de primavera de avaliação do Plano Regional 

da Saúde 2014/2016 — Extensão a 2020; Responsável por projetos relacionados com a 

estratificação de risco e cuidados prestados a doentes com multimorbilidade; Responsável por 

vários projectos no âmbito da gestão de prestações em saúde e sua relação com os sistemas de 

informação.  

[2011 -2012] Responsável do Gabinete de Informação, Planeamento e Apoio à Gestão da Unidade 

Local de Saúde da Guarda, E. P. E. (ULSG); cargo que acumulava com a Direção de Produção da 

ULSG; Responsável pela elaboração e acompanhamento da execução do Plano de Atividade; 

Responsável pela elaboração do orçamento e acompanhamento da execução orçamental; 

Realização de estudos de avaliação económica para a celebração de protocolos e/ou contratos de 

prestação de serviços e projectos de investimento; Responsável pela introdução do Balanced 

Scorecard na ULSG. 

 



 

 

 

Outras Atividades  

 

Autora de vários artigos publicados no âmbito da Contratualização de Serviços de Saúde e 

Telesaúde;  

Membro Fundador da Portuguese Association for Integrated Care (PAFIC); 

Palestrante e Moderadora convidada em diversos eventos no âmbito da saúde;  

Curso de Formação Profissional em Auditoria Interna na Saúde. 

 

1.1.3 Vogal do CA (2) - Dr.ª Maria Susana Ferreira Magalhães 

 

Data de Nascimento: 21 de dezembro de 1976 

 

Habilitações Académicas 

 

Licenciada em Medicina pela Faculdade de Medicina da Universidade de Coimbra (1994 -2000). 

Internato Geral no Hospital Distrital da Figueira da Foz (HDFF EPE) (2001 -2002). 

Internato Complementar de Medicina Interna no Serviço de Medicina do HDFF EPE (2003 -2009). 

Procedimento Concursal Nacional para Habilitação ao Grau de Consultor em 2015. 

Pós–Graduação em Medicina do Doente Crítico (2017 -2018). 

 

Atividade Profissional  

 

Monitor de Prescrição Médica do HDFF EPE desde 2018.  

Responsável pela Implementação do Processo Assistencial Integrado do Risco Cardiovascular no 

Adulto do Programa Nacional de Acreditação na Saúde no Serviço de Medicina HDFF EPE (2016). 

Corresponsável pela Unidade de Cuidados Intermédios de Medicina/Internamento de Curta Duração 

do HDFF, EPE desde 2014. 

Chefe de Equipa do Serviço de Urgência do HDFF EPE desde 2013.  

Formadora/Auditora em Triagem de Prioridades de Urgência do HDFF EPE desde 2013. 

Elemento da Comissão de Antimicrobianos e Grupo Coordenador Local -Programa de Prevenção e 

Controlo de Infeções e Resistência ao Antibiótico (GCL -PPCIRA) do HDFF EPE (2011 -2016). 

Elemento da Equipa Coordenadora do trabalho desenvolvido pelo Voluntariado do HDFF EPE 

desde 2011.  

Assistente Hospitalar de Medicina Interna desde 2009. 

Elemento da Equipa Médica da Viatura de Médica de Emergência e Reanimação do HDFF, EPE 

(2003 -2006). 



 

Formadora em Ações de Formação dirigidas a Profissionais de Saúde HDFF EPE e à Comunidade 

escolar e sénior desde 2003. 

Vogal de Júri de Avaliação Final de Internato Médico e membro de Júris de Exames Anuais dos 

Internos de Formação Específica de Medicina Interna.  

Orientadora de Formação de Internos em Formação Específica em Medicina Interna. 

 

Outras Atividades 

 

Autora e coautora de inúmeros pósteres e comunicações orais, no âmbito da Medicina Interna, com 

trabalhos publicados e distinguidos com prémio.  

Palestrante e moderadora de mesas em reuniões do âmbito da Medicina Interna.  

Atividade formativa em diferentes cursos, seminários e reuniões. 

 

 

1.1.4. Vogal do CA (3) – Enf.º Rui Miguel Dias da Cruz (Enfermeiro Diretor) 

 

Data de Nascimento: 22 de fevereiro de 1968 

 

Habilitações Académicas 

 

Licenciatura em Enfermagem. 

Curso de Pós-Licenciatura de Especialização em Enfermagem de Reabilitação. 

Mestrado em Enfermagem — Especialização em Gestão de Unidades de Cuidados pela Escola 

Superior de Enfermagem de Bissaya Barreto (Coimbra). 

Pós -Graduação em Gestão de Unidades de Saúde, pela Escola Superior de Saúde de Vale do Ave 

(CESPU-Formação). 

 

Atividade Profissional  

 

Exerceu funções no Hospital Distrital de Vila Franca de Xira de 10 de maio de 1993 a fevereiro de 

1996. 

Exerce funções no Hospital Distrital da Figueira da Foz, EPE (HDFF), desde 01 de março de 1996, 

desempenhando atualmente funções de Enfermeiro Responsável pelo Serviço de Cirurgia Geral. 

Exerceu funções no Instituto Nacional de Emergência Médica (INEM), em regime de requisição, no 

período compreendido entre 16 de junho de 2007 e 31 de dezembro de 2009.  

Auditor e formador da Triagem de Prioridades — Protocolo de Manchester (2003 -2018). 

Enfermeiro Coordenador da Sala de Emergência do Serviço de Urgência do HDFF (2004 -2007). 



 

Membro e Coordenador do Grupo de Parametrização dos Sistemas de Apoio à Prática de 

Enfermagem. 

Membro do Grupo de Reestruturação da Sala de Emergência do HDFF. 

Enfermeiro Tutor em diversos Ensinos Clínicos no contexto de Licenciatura em Enfermagem, Pós -

Graduação em Enfermagem de Urgência e Emergência e Especialização em Enfermagem de 

Reabilitação. 

Membro da Comissão Técnica para a dotação do novo Serviço de Urgência em 2011. 

Membro da Comissão de Acompanhamento da Avaliação de Desempenho do HDFF (SIADAP). 

Membro da Comissão Executiva da Direção de Enfermagem. 

Auditor da Qualidade no HDFF. 

Membro da Comissão Local de Informatização Clínica (CLIC) do HDFF.  

Presidente do júri dos Procedimentos para a constituição de Bolsa de Recrutamento para 

Enfermeiros do HDFF (2015, 2016 e 2017). 

Embaixador e dinamizador da Plataforma de Dados da Saúde do HDFF desde Janeiro de 2014. 

 

Outras Atividades 

 

Presidente da Mesa da Assembleia Regional do Centro, da Ordem dos Enfermeiros, no mandato de 

2012 -2015;  

Membro de Comissão Organizadora e Científica de diversas jornadas/congressos. 

 

 

2. Fiscal Único 

 

2.1. Efetivo – Dr. Avelino Azevedo Antão 

 

Data de Nascimento: 11 de Abril de 1957 

 

Habilitações Académicas 

Mestrado em Contabilidade e Finanças Empresariais (Universidade Aberta); 

Pós-Graduação Avançada em Direito Fiscal (Faculdade de Direito da Universidade de Lisboa); 

Pós-Graduação em Contabilidade e Finanças Empresariais (Universidade Aberta). 

 

Habilitações Profissionais 

 

Membro inscrito na Ordem dos Revisores Oficiais de Contas com o nº 589, em 26/04/1988;  

Membro inscrito na Ordem dos Técnicos Oficiais de Contas com o nº 26525. 



 

 

 Atividade Profissional  

 
Revisor Oficial de Contas;  

Presidente do Conselho Técnico da Ordem dos Técnicos Oficiais de Contas;  

Membro da Comissão de Revisão das Normas Internacionais de Contabilidade;  

Docente da Universidade de Aveiro (área de especialização – fiscalidade);  

Membro Efectivo da Comissão de Normalização Contabilística;  

Membro do Gabinete de Estudos da Ordem dos Técnicos Oficiais de Contas. 

 

Publicações 

 

Livro “Novo Regime da Normalização Contabilística para as Entidades do Setor Não Lucrativo” – 

Julho 2012, em coautoria, Áreas Editora;  

Tem publicados vários artigos ligados às áreas da contabilidade e fiscalidade. 

 
 


